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городская Дума 

городского округа Кинешма

шестого созыва

РЕШЕНИЕ

от 07.10.2015  № 2/28
Об утверждении Положения о Почетной грамоте и Благодарственном письме городской Думы городского округа Кинешма

В соответствии с Уставом муниципального образования "Городской округ Кинешма", в целях необходимости упорядочения процедуры награждения и поощрения граждан, коллективов предприятий и организаций Почётными грамотами и Благодарственными письмами городской Думы городского округа Кинешма, 
городская Дума городского округа Кинешма решила:

1. Утвердить Положение о Почётной грамоте и Благодарственном письме городской Думы городского округа Кинешма (Приложение N 1).

2. Утвердить форму наградного листа к награждению Почётной грамотой и Благодарственным письмом городской Думы городского округа Кинешма (Приложение № 2).

3. Утвердить форму согласия на обработку персональных данных гражданина, представляемого к награждению Почётной грамотой и Благодарственным письмом городской Думы городского округа Кинешма (Приложение № 3).

4. Утвердить образец бланка Почетной грамоты городской Думы городского округа Кинешма (Приложение N 4).

5. Утвердить образец бланка Благодарственного письма городской Думы городского округа Кинешма (Приложение N 5).

6. Отменить решение городской Думы городского округа Кинешма от 21.07.2010 N 8/73 "Об утверждении Положения о Почетной грамоте и Благодарственном письме городской Думы городского округа Кинешма".
7. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.

8. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма». 

Председатель городской Думы 

городского округа Кинешма                                            М.А.Батин
Приложение N 1
к решению городской Думы
городского округа Кинешма
от 07.10.2015  №2/28
Положение 

о Почётной грамоте и Благодарственном письме городской Думы городского округа Кинешма

1. Почетная грамота городской Думы городского округа Кинешма (далее - Почетная грамота) и Благодарственное письмо городской Думы городского округа Кинешма (далее - Благодарственное письмо) учреждены для поощрения граждан и организаций, в том числе общественных объединений, за существенный вклад в развитие местного самоуправления, за заслуги в экономической, научно-технической, социальной, культурной и иных сферах жизни общества, способствующие укреплению и развитию муниципального образования "Городской округ Кинешма".

2. Почетной грамотой награждаются граждане, коллективы предприятий, учреждений и организаций независимо от форм собственности, внесшие весомый вклад в развитие муниципального образования "Городской округ Кинешма".

Благодарственное письмо вручается гражданам, коллективам учреждений и организаций независимо от форм собственности.

3. Инициаторами ходатайства о награждении Почетной грамотой и вручении Благодарственного письма могут быть:

1) председатель городской Думы городского округа Кинешма;
2) глава городского округа Кинешма;

3) постоянные комиссии городской Думы городского округа Кинешма;

4) депутаты городской Думы городского округа Кинешма (не более 1 Почётной грамоты и 2-х Благодарственных писем в течение календарного года от каждого депутата);

5) руководители структурных подразделений администрации городского округа Кинешма;

6) руководители учреждений и организаций городского округа Кинешма вне зависимости от форм собственности;

7) общественные объединения и органы территориального общественного самоуправления.

4. Основанием для награждения Почетной грамотой и Благодарственным письмом для юридических лиц (организаций, предприятий и учреждений) являются:

- весомый вклад в социально-экономическое, культурное развитие городского округа Кинешма, внедрение прогрессивных технологий;

- достижения в подготовке квалифицированных кадров, воспитании подрастающего поколения;

- достижения в производственной и научно-технической деятельности;

- обеспечение общественной безопасности и правопорядка;

- достижения в организации благотворительной и попечительской деятельности в городском округе.

5. Основанием для награждения Почетной грамотой и вручении Благодарственного письма для граждан являются:

- личные производственные, трудовые и общественные достижения;

- личный трудовой, творческий, материально-финансовый вклад в развитие хозяйства городского округа, культуры, науки, образования, здравоохранения, воспитания подрастающего поколения, градостроительства, искусства, физической культуры и спорта в городском округе;

- объективное отражение жизни городского округа в средствах массовой информации;

- заслуги по защите Отечества, самоотверженные действия и мужественные поступки по предотвращению и преодолению последствий стихийных бедствий, аварий и катастроф, при поддержании общественного порядка и безопасности.

6. Для рассмотрения вопроса о награждении Почетной грамотой или вручении Благодарственного письма каждый из инициаторов ходатайства, представляет в городскую Думу городского округа Кинешма ходатайство, подписанное инициатором и документы, в соответствии с пунктами 6.1 и 6.2 настоящего Положения.
6.1. Для награждения граждан - ходатайство о награждении Почетной грамотой или ходатайство о вручении Благодарственного письма, содержащее конкретные заслуги, послужившие основанием для награждения с приложением следующих документов:
- наградной лист по форме, утвержденный решением городской Думы городского округа Кинешма;

- характеристика на гражданина, представляемого к награждению подписанная инициатором награждения;
- согласие на обработку персональных данных гражданина, представляемого к награждению, по форме, утвержденной решением городской Думы городского округа Кинешма.
6.2. Для награждения организаций - ходатайство о награждении Почетной грамотой или ходатайство о вручении Благодарственного письма, содержащее конкретные сведения о заслугах перед городским округом, о производственной или иной деятельности предприятий, учреждений, организаций или их коллективов, представленных к награждению и выписку из ЕГРЮЛ.
7. При внесении ходатайства о награждении Почетной грамотой или вручении Благодарственного письма постоянной депутатской комиссией помимо документов указанных в пункте 6 настоящего Положения, представляют также соответствующее решение (протокол).

8. Председатель городской Думы городского округа Кинешма направляет документы, указанные в пункте 6 настоящего Положения, в постоянную комиссию по социальной политике городской Думы городского округа Кинешма (комиссия).

Комиссия рассматривает поступившие материалы и выносит вопрос о награждении Почетной грамотой или вручении Благодарственного письма на рассмотрение Думы или принимает обоснованное решение:

- о вынесение на заседание городской Думы ходатайства о награждении;

- об отклонении вынесения на заседание городской Думы ходатайства о награждении;
- о возвращении документов, указанных в пункте 6 настоящего Положения, содержащих недостоверные сведения.
9. Решение о награждении Почетной грамотой или о вручении Благодарственного письма принимается Думой.

Почетная грамота и Благодарственное письмо подписываются председателем городской Думы городского округа Кинешма или лицом, исполняющим его обязанности, и заверяется печатью Думы.

10. Вручение Почетной грамоты и Благодарственного письма производится председателем городской Думы городского округа Кинешма или лицом исполняющим его обязанности, в торжественной обстановке в трудовом коллективе (общественной организации) награждённого.

По поручению председателя городской Думы городского округа Кинешма и от имени Думы, Почетную грамоту и Благодарственное письмо могут вручать депутаты городской Думы городского округа Кинешма.

11. Количество Почётных грамот на конкретный календарный (финансовый) год определяется в пределах не более 50 штук.

Количество Благодарственных писем не лимитируется.

12. Награждённые Почётной грамотой поощряются материально в виде денежной премии в размере 1350 рублей, за вычетом установленных действующим законодательством налогов и сборов.

13. Подготовка проектов решений городской Думы о награждении Почетными грамотами и Благодарственными письмами, изготовление (приобретение) и хранение бланков Почетной грамоты и Благодарственного письма, а также их оформление осуществляет должностное лицо городской Думы по распоряжению председателя Думы.
14. Повторное награждение Почётной грамотой может осуществляться по истечении пятилетнего срока с даты предыдущего награждения. Повторное вручение Благодарственного письма может осуществляться по истечении трёх лет с даты предыдущего награждения.

15. При утрате Почетной грамоты, Благодарственного письма дубликат не выдается.

16. Внесение изменений и (или) дополнений в настоящее Положение осуществляется путём внесения изменений в решение Думы, либо путём принятия нового решения.

17. Реестр лиц, награжденных Почетной грамотой и Благодарственным письмом городской Думы городского округа Кинешма (далее по тексту - реестр), ведется городской Думой городского округа Кинешма. Должностное лицо, ответственное за ведение реестра определяется распоряжением председателя городской Думы городского округа Кинешма.

18. Реестр ведется на бумажном носителе и в электронном виде по форме согласно приложению к настоящему Положению.

19. Информация в реестре награждений размещается не позднее одного месяца со дня вступления в силу решения городской Думы городского округа Кинешма о награждении.

20. Реестр размещается в сети Интернет на официальном сайте городской Думы городского округа Кинешма www.kineshma-duma.ru. Размещение сведений из реестра в сети Интернет осуществляется в соответствии с законодательством о персональных данных.

Приложение
к Положению
"О Почётной грамоте и
Благодарственном письме 
городской Думы 
городского округа Кинешма"
Реестр
лиц награжденных Почетной грамотой и Благодарственным письмом городской Думы городского округа Кинешма

I. Лица, награжденные Почетной грамотой

	N

п/п
	Ф.И.О.
	Место работы, должность
	Основание награждения

	
	
	
	


II. Лица, награжденные Благодарственным письмом

	N

п/п
	Ф.И.О.
	Место работы, должность
	Основание награждения

	
	
	
	



НАГРАДНОЙ ЛИСТ
	
	

	
	

	
	(вид награды)


1. Фамилия, имя, отчество _____________________________________________

____________________________________________________________________

2. Должность, место работы ____________________________________________

____________________________________________________________________

3. Дата рождения_____________________________________________________

4. Место рождения____________________________________________________

____________________________________________________________________

5. Образование _______________________________________________________

____________________________________________________________________

(наименование учебного заведения, год окончания)
6. Ученая степень (звание)______________________________________________

8. Какими государственными наградами РФ, ведомственными наградами, наградами органов государственной Власти, органов местного самоуправления награжден(а), даты награждения ________________________________________

____________________________________________________________________

9. Адрес регистрации__________________________________________________

____________________________________________________________________

10. ИНН ____________________________________________________________

11. СНИЛС__________________________________________________________

12. Общий стаж работы________________________________________________

13. Стаж работы в отрасли______________________________________________

14. Трудовая деятельность (включая обучение в образовательных организациях высшего образования, профессиональных образовательных организациях, военную службу)

	Месяц и год
(мм. гг.)
	Должность с указанием

наименования организации*

	Место нахождения

организации


	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Сведения, указанные в настоящем наградном листе достоверны.

Руководитель организации или 

специалист кадрового подразделения                                 _________________

М.П.(подпись, фамилия, инициалы)
* Если гражданин, представленный к награждению не работает, наградной лист подписывает инициатор награждения.
                      
В городскую Думу
 городского округа Кинешма
                                      от ______________________________,

                                      проживающего (ей) по адресу:

                                                        _________________________________,

                                      документ, удостоверяющий личность:

                                      ____________ серия _____ N _______

                                      когда, кем выдан _________________

                                      __________________________________

Согласие на обработку персональных данных.

Даю согласие на обработку городской Думой городского округа Кинешма своих персональных данных с использованием средств автоматизации и без использования средств автоматизации, включая их получение в письменной и устной формах у третьей стороны, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных" с целью подготовки документов на награждение Почетной грамотой или Благодарственным письмом городской Думой городского округа Кинешма, внесения информации в реестр лиц, награжденных наградами органов местного самоуправления городского округа Кинешма и размещение указанного Реестра в сети Интернет.

Согласие дано на обработку следующих персональных данных:

- фамилия, имя, отчество;

- должность и место работы;

- дата рождения;

- место рождения;

- домашний адрес;

- сведения об образовании (с указанием года окончания учебного заведения, наименования учебного заведения, специальности по диплому);

- ученая степень, ученое звание;

- сведения о трудовой деятельности;

- сведения об общественной деятельности;

- сведения о семейном положении;

- сведения о политических взглядах;

- сведения о наградах (поощрениях) и званиях (с указанием даты и номера документа, подтверждающего награждение (поощрение));
- характеристика.
Действия с моими персональными данными при подготовке документов на награждение Почетной грамотой или Благодарственным письмом городской Думой городского округа Кинешма, внесения информации в реестр лиц, награжденных наградами органов местного самоуправления городского округа Кинешма и размещение указанного Реестра в сети Интернет, включают в себя сбор персональных данных, их накопление, систематизацию и уточнение (обновление, изменение), обезличивание и передачу (распространение) сторонним организациям.

Настоящее согласие действует с даты его представления в городскую Думу городского округа Кинешма до даты его отзыва. Отзыв настоящего согласия осуществляется в письменной форме путем подачи письменного заявления на имя председателя городской Думы городского округа Кинешма.

дата, подпись____________________
Приложение N 4
к решению городской Думы

городского округа Кинешма
от 07.10.2015  № 2/28
Образец бланка Почетной грамоты городской Думы городского округа Кинешма
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Приложение N 5
к решению городской Думы

городского округа Кинешма
                                                                                          от 07.10.2015  № 2/28
Образец бланка Благодарственного письма городской Думы городского округа Кинешма"
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Приложение N 2


к �HYPERLINK \l "sub_0"��решению� городской Думы


городского округа Кинешма


от 07.10.2015 №2/28





Приложение N 3


к �HYPERLINK \l "sub_0"��решению� городской Думы


городского округа Кинешма


от 07.10.2015  № 2/28








